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FUTURO

Mano a mano por el futuro
de todos los trabajadores

	    �Para avanzar y profundizar en el foro de 
Operaciones, convirtiéndolo en la voz de los 
trabajadores ante los cambios tecnológicos y 
organizativos.

	    �Para volver a incorporar en el Convenio la Mesa 
de Comercial y dotarla de una Interlocución real y 
efectiva donde sigamos analizando y dando salida a 
las aspiraciones y problemas de los trabajadores/as 
del área.

Mano a mano por el futuro

   �Para abordar de 
forma conjunta y con 
perspectivas colectivas 
la problemática de 
los trabajadores que 
desempeñan funciones 
por proyectos (expertos, 
consultores, fueras de 
convenio en general)



¿por qué UGT?
   �Porque estamos trabajando por tu PROVINCIA, por 

tu CENTRO de TRABAJO
   �Porque nuestros objetivos son tus GARANTÍAS, tu 

ESTABILIDAD, tus DERECHOS
   �Porque somos una Organización con EXPERIENCIA, 

UNIDOS, RENOVADOS
   �Porque representamos a TODOS los trabadores, 

de todas las provincias, de todas las categorías, de 
todas las edades

   �Porque SIEMPRE aportamos algo en cada 
negociación, en cada conflicto, ante la Empresa, 
ante la Administración Pública, ante los Organismos 
Internacionales. Porque nuestra opinión cuenta.

   �Porque nos preocupa tu FUTURO, el de todos/as 
los trabajadores/as de Telefónica de España, y por 
ello vamos a seguir trabajando los próximos cuatro 
años por una mayor seguridad en el empleo.

   �Porque UGT es una organización sindical con 
capacidad reivindicativa, de información, porque 
ejercemos una representación institucional y 
facilitamos asesoramiento y formación.

   �Porque UGT lucha por una Negociación Colectiva 
donde se fomenten las garantías de empleo en la 
residencia, el desarrollo profesional, se incremente 
el poder adquisitivo y contenga una importante 
componente social donde se desarrolle un amplio 
abanico de beneficios sociales.

   �Porque UGT es un Sindicato responsable en sus 
planteamientos y eficaz en su acción de defender a 
los trabajadores / as.

Mano a mano por el futuro

   �Para consolidar lo conseguido 
hasta ahora, algo que ha llevado 
años de esfuerzo

   �Para garantizarnos una 
representación fuerte, con voluntad 
y capacidad negociadora

   �Para seguir avanzando en 
derechos sociales, en salud 
laboral, en formación, en igualdad

   �Para mantener y mejorar nuestro 
poder adquisitivo, compensaciones 
económicas, guardias, turnos…

   �Para garantizar no movilidad 
geográfica, el empleo en tu 
provincia, la actividad en tu 
residencia, por una deslocalización 
de actividades que fomente los 
traslados voluntarios

   �Para luchar por un convenio que 
nos de estabilidad y las garantías 
que siempre hemos conseguido en 
los convenios anteriores
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